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	版次
	文件制訂/修訂內容
	制/修訂日期
	修訂人
	秘書室確認欄

	1
	
新訂

	100.3月
	鄭宏文
	

	2
	1.修訂原因：隸屬單位變更至教學資源中心，及新增使用表單延後評鑑申請表。
2.修正處：
（1）作業程序修改2.1.、2.2.。
（2）使用表單修改4.5.。
	101.5月
	賴怡伶
	

	3
	1.修訂原因：作業方式變更及依據法規修正。
2.修正處：
（1）流程圖。
（2）作業程序全部修改。
（3）使用表單刪除4.2.及4.3.，其後調整條序。
	104.4月
	徐培真
	

	4
	1.修訂原因：單位變更及依據法規修正。
2.修正處：
（1）流程圖。
（2）作業程序修改2.2.、2.8.、2.9.。
	105.2月
	林瑋琤
	

	5
	1.修訂原因：配合新版內控格式修正流程圖，及文字敘述。
2.修正處：
（1）流程圖。
（2）作業程序修改2.6.及2.8.2.。
	106.3月
	張鳳琪
	

	6
	1.修訂原因：配合作業程序變更修改。
2.修正處：
（1）作業程序修改2.8.1.、2.8.2.、2.9.2.，及新增2.8.3.。
（2）控制重點修改3.3.。
（3）使用表單修改4.2.及4.3.。
	107.1月
	陳俐潔
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1.流程圖：
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2.作業程序：
2.1.每年六月份人事室提供次學年度接受評鑑之教師名單。
2.2.七月份由教務處通知各受評教師；同時，將免評鑑、延後評鑑及特殊情形之申請，由校教評會核定，教務處再將核定結果通知申請教師。
2.3.請受評教師接獲通知後，在開學前將佐證資料登錄於教師歷程系統中。
2.4.於開學後，請各行政及教學單位提供受評教師之佐證資料，並請受評教師確認教師歷程系統上各教學單位匯入資料之正確性。
2.5.系（所）教評會委員以教師評鑑表及佐證資料，作為實際評鑑之依據，各系（所）教評會於十月底前完成初評後，連同會議紀錄，送交院教評會。
2.6.院教評會委員依各系（所）教評會所提資料進行複評，並於十一月底前完成複評後，連同會議紀錄，送交教務處彙整後提案至校教評會。審議過程中，必要時，得邀請受評鑑教師進行說明。
2.7.校教評會審議各院教評會複評結果，並做成決議。審議過程中，必要時，得邀請受評鑑教師進行說明。
2.8.評鑑結果與後續程序
2.8.1.教師評鑑各面向按比重加權後，總分70分以上（含）視為通過，未達者則為未通過。
2.8.2.教師評鑑未通過者：次學年度起至下次通過評鑑期間，不予晉薪、不得校外兼課、支領校內超鐘點費、借調及休假、不得出國研究及講學，亦不得擔任校內各級教評會委員或行政及學術主管；並應參加本校規劃之專案訓練或講習；續聘時改採一年一聘。經評鑑通過者，自次學年起，解除前項限制。
2.8.3.新進教師每年評鑑一次，經系、院、校教評會審議，以「教學」、「研究」、「服務」與「輔導」四面向進行評鑑，達成三面向(含)以上視為通過。惟兼任本校二級（含）以上主管滿一學期，且評鑑時仍在任者，僅需接受「教學」面向之評鑑。
2.9.再評鑑與第二次再評鑑處理程序
2.9.1.受評鑑教師如對評鑑結果不服者，得於接獲書面評鑑結果通知後七日內，依規定向本校教師申訴評議委員會提起申訴。
2.9.2.教師經連續評鑑兩次未通過者，由各系（所）教評會作成停聘、解聘或不續聘之處理建議，再提請院、校教評會進行複審與決議，並由人事室依決議內容處理。
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3.控制重點：
3.1.系、院是否依據法規審查。
3.2.各行政及教學單位是否提供受評教師佐證資料。
3.3.各系（所）教評會是否於十月底前完成初評後，連同會議紀錄，送交院教評會；院教評會委員是否依各系（所）教評會所提資料進行複評，並於十一月底前完成複評後，連同會議紀錄，送交校教評會決議。
3.4.申請免受評及延後評鑑：申請教師是否符合資格。
3.5.評鑑結果以密件分送受評鑑教師、人事室、註冊組、所屬系所教評會召集人，俾以辦理後續協助事宜。
4.使用表單：
4.1.教師評鑑表。
4.2.免評暨延後評鑑申請表。
4.3.新進教師評鑑表。
5.依據及相關文件：
5.1.佛光大學教師評鑑辦法。
5.2.受評鑑教師所屬系（所）、院教評會會議紀錄。
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